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1. OBJETIVO

Fornecer diretrizes a todos os envolvidos que atuam direta ou indiretamente com
a Leaf, com respeito a prevenir, detectar e combater praticas de suborno e de
corrupgao, em complemento as defini¢oes ja estabelecidas em nosso cédigo de

Etica e Conduta.

. ABRANGENCIA

Esta Politica aplica-se a todos os colaboradores da Leaf, incluindo qualquer outra
pessoa ou entidade que trabalhe para ou em nome da Leaf, bem como demais
partes interessadas estabelecidas pela Leaf. Todos devem garantir que suas a¢oes
em nome da Leaf atendam aos mesmos padrdes de integridade esperados dos

colaboradores da Leaf.

Esta Politica de Antissuborno e Anticorrupc¢ao faz parte do SGI - Sistema de Gestao
Integrado da Leaf estabelecido pelo MAN-001 MANUAL DO SGI.

. DEFINIGOES
3.1. Suborno

E uma oferta, promessa, doagdo, aceitagdo ou solicitagdo de uma vantagem
indevida de qualquer valor (que pode ser financeiro ou nao financeiro), direta ou
indiretamente, e independente de localizagao, em violagao as leis aplicaveis, como
um incentivo ou recompensa para uma pessoa que esta agindo ou deixando de agir

em relagao ao desempenho das suas obrigagoes.

3.2. Corrupgao

E uma forma de suborno sendo uma oferta ou o recebimento, para si ou para
outrem, direta ou indiretamente, de vantagem indevida, ainda que fora da fungao

ou antes de assumi-la, mas em razao dela.
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3.3. Parte Interessada

Pessoa ou organizagao que pode afetar, ser afetada ou se perceber afetada por

uma decisao ou atividade.

3.4. Fraude

Qualquer ato ou omissao intencional, de ma-fé, concebido para enganar os outros,
com o intuito de lesar ou ludibriar outrem, ou de nao cumprir determinado dever e

obter ganhos pessoais.

3.5. Propina

E uma forma de suborno negociado em que uma comissao é paga ao recebedor do
suborno em troca dos servigos prestados. Normalmente sao pagamentos feitos em
troca de um favor relacionado a um negdcio ou uma vantagem, tanto na esfera

publica quanto privada.

3.6. Parceiro de Negécio

Parte externa com a qual a Leaf tem, ou planeja estabelecer, alguma forma de

relacionamento de negdcio.

3.7. Conflito de Interesse

Situagdo em que interesses pessoais ou privados podem influenciar
negativamente o desempenho de uma fungao ou comprometer o interesse
coletivo. Incluem, mas nao se limitam a: recebimento de presentes de
fornecedores, clientes, demais envolvidos em transag¢oes da organizagao; pessoas
que agem movidas por interesse préprio ou beneficios proéprios; relacao de

parentesco em transagoes; entre outros.
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3.8. Due Diligence

Processo de analise e investigagao que se realiza antes de uma transacao

comercial, contratagao de profissional, investimento ou parceria da organizagao

para identificar riscos e oportunidades, garantir a conformidade legal e financeira

de uma transacgao, avaliar a compatibilidade ética dos envolvidos e assegurar que

as relagoes que irao ocorrer com os envolvidos estejam em conformidade com os

valores e a ética da organizagao.

DIRETRIZES

Para os efeitos desta Politica, os colaboradores da Leaf e qualquer outra pessoa ou

parte interessada que atue em nome da Leaf, nao estao autorizados a:

a)

b)

c)

Oferecer, prometer, conceder, viabilizar, pagar, proporcionar ou dar, direta
ou indiretamente, qualquer pagamento, vantagem indevida ou qualquer
valor a outra pessoa, funcionario ou entidade privada com o intuito de
influenciar ou induzi-los a execu¢ao de uma atividade, facilidades de
obtencao de um produto ou servico; obter negdcios ou vantagens com
entidades publicas ou privadas ou sobre seus funcionarios, seja de forma
direta ou indireta

Solicitar, aceitar ou receber, direta ou indiretamente, qualquer promessa ou
pagamento de qualquer item de valor para si proprio ou pessoa ou entidade,
em troca da execucgao ou omissao de qualquer atividade no exercicio de
suas fungoes

Ignorar ou desprezar possiveis sinais de violacao desta Politica e de

legislagao aplicavel a Leaf

Para garantir que estas diretrizes sejam respeitadas, a Leaf:

a)

Busca melhorar continuamente seu SGI- Sistema de Gestao Integrada com
foco na Qualidade, Seguranga da Informacgao, Privacidade de Dados
Pessoais, Gestao Antissuborno e Anticorrupcao e todo Compliance

relacionado, verificando continuamente a conformidade com os requisitos
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técnicos e legais estabelecidos, analisando criticamente os resultados do

SGIl e atuando em sua melhoria continua;

b) Efetua o monitoramento do desempenho do SGI por meio da gestdo de

OKR's (Objetivos-Chave) e desdobramento por meio dos KR's (Resultados-

chave) que incluem o foco em antissuborno e anticorrupgao;

c) Mantém controles internos que garantem que todas as operagdes

realizadas sao executadas e, quando necessario, sejam aprovadas por

pessoas habilitadas e autorizadas;

d) Possui as operagdes financeiras devidamente registradas de modo a

permitir a elaboracao de demonstragcoes adequadas as praticas contabeis

aceitas pela legislagao.

5. GOVERNANCA

DE COMPLIANCE - ESTRUTURA, PAPEIS E

RESPONSABILIDADES

A Governanga de Compliance da Leaf é responsavel pela consolidagcao da cultura

ética e pelo fortalecimento dos mecanismos de integridade dentro da organizagao.

A estrutura de Governancga de Compliance da Leaf é representada conforme figura

a seguir:

Governangade
Compliance

—_—

/ Comité
de
\ Gestao

Estrutura da Governanga de Compliance da Leaf
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6. LEGISLAGAO APLICAVEL

A Leaf cumpre e atua continuamente no atendimento da legislagao anticorrupcgao
Brasileira, incluindo a Lei Anticorrupgado Brasileira n2 12.846/2013 (também
conhecida como Lei da Empresa Limpa), Lei n? 9.613/98 - dos Crimes de
"Lavagem" ou Ocultagio de Bens, Direitos e Valores; Lei n2 12.529/11 Estrutura o
Sistema Brasileiro de Defesa da Concorréncia e Lei n2 13.709/2018Lei Geral de
Protecao de Dados Pessoais, além de seus compromissos éticos estabelecidos no
Cédigo de Etica e Conduta.

7. RELACIONAMENTO COM CLIENTES NA PRESTACAO DE PRODUTOS E
SERVICOS, PARCEIROS E TERCEIROS

A Leaf estabelece as diretrizes abaixo determinadas, e seu controle a niveis
adequados, para combate a subornos e praticas de corrupgao aplicaveis a todos
da Leaf, em qualquer nivel hierarquico, com foco a clientes na prestagcao de
Produtos e Servigos, Parceiros de Negdcio e Terceiros, incluindo érgao publicos e

privados.

a) E proibido na Leaf, ou em seu nome, prometer, oferecer ou dar, direta ou
indiretamente, vantagem indevida a clientes, parceiros, fornecedores ou
qualquer terceiro envolvido na cadeia de valor da Leaf, bem como a agente
publico ou privado, incluindo terceira pessoa a ele relacionada;

b) A Leaf estabelece meios de comunicar formalmente, para uma possivel
avaliacao, eventuais violacbes ou atitudes que desrespeitem a
anticorrupgcao e antissuborno, sendo que estes meios sao plenamente
divulgados a todos as partes envolvidas;

¢) Todos os colaboradores e partes interessadas devem agir com integridade
em negociagdes, observando os principios da livre concorréncia, nao
possuindo conflitos de interesse e em cumprimento a esta politica e o
Cddigo de Etica e Conduta da Leaf:
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d) Colaboradores e terceiros estdo proibidos de pagar, oferecer, receber,
aceitar ou solicitar suborno em seu nome ou em nome da Leaf quando
atuando em interesse da organizagao;

e) Antes de realizar qualquer parceria com um terceiro, a Leaf ird avaliar os
seus aspectos de integridade, financeiros, legais, operacionais entre outros,
conforme aplicavel, para mitigar riscos de ocorréncias de suborno e

corrupgao.

8. ESCOPO DE DUE DILIGENCE

A Leaf estabelece procedimentos adequados de Due Diligence para se aprofundar
na avaliagao do escopo, escala e natureza dos riscos de suborno identificados
como mais que um baixo risco de suborno, mas sim como parte do processo de
avaliacao de risco da organizagao. Com este intuito a Leaf aplica seus processos de
Due Diligence com o foco em Parceiros de Negécio; Fornecedores e Colaboradores

em nivel apropriado para cada foco.

. REGRAS PARA PRESENTES, HOSPITALIDADE, DOAGOES E BENEFICIOS

A Leaf estabelece em politica prépria as regras, critérios e consentimentos
permitidos de recebimento de presentes, brindes, hospitalidades, realizacao de
doagdes e outros assuntos relativos a qualquer recebimento ou entrega de
beneficios, de modo a garantir que estes, sejam integros aos principios adotados
pela organizacao e em conformidade com as leis, normas e regulamentos

brasileiros.

10. AUTORIDADE E INDEPENDENCIA DA FUNGCAO DE COMPLIANCE

ANTISSUBORNO

As questoes relacionadas ao Compliance Antissuborno da Leaf sao tratadas pelo

Comité, que possui total autonomia e independéncia para:
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e Supervisionar a implementacao e manutencao do Sistema de Gestao
Antissuborno, parte integrante do SGI — Sistema de Gestao Integrada;

e Reportar diretamente a Alta Diregao e, quando necessario, ao Conselho de
Administracao;

e Realizar auditorias e investigacdes independentes sobre possiveis
infracoes;

e Recomendar a adogao de medidas disciplinares e corretivas.

11. LEVANTAMENTO DE PREOCUPAGOES E DENUNCIA A VIOLAGOES

A Leaf se compromete e estabelece meios que permitam que os colaboradores e
demais envolvidos, com orientagao adequada, relatem adequadamente qualquer
suspeita ou ocorréncia real de suborno ou corrupg¢ao, ou qualquer situagcao que

possa afetar ao SGI nas questoes de suborno ou corrupgao.
A Leaf se compromete que este processo de denuncia garante:

a) O sigilo adequado aos envolvidos;

b) Proiba aretaliagdo e protejam aqueles que fagam o relato ou preocupacao;

¢) Executar avaliagdes, onde apropriado e por papéis e pessoas definidas e
com capacitacao adequada, de qualquer suborno, ou violagao desta politica

ou do SGI, que seja relatado, detectado ou suspeito.

12.CONSEQUENCIAS DO NAO CUMPRIMENTO DA POLITICA

O descumprimento das diretrizes estabelecidas nesta politica e demais
documentos do SGI relacionados a Antissuborno e Anticorrupgao podera resultar

em medidas disciplinares que podem incluir:

e Adverténcia formal;

e Suspensao temporaria;

e Demissao por justa causa;

e Notificagao e cooperagao com autoridades competentes;

e Rescisao de contratos com terceiros envolvidos em praticas irregulares.
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As consequéncias serao aplicadas conforme a gravidade da infragao, respeitando

as diretrizes legais e normativas vigentes.

HISTORICO DE ALTERAGCOES

DATA | N2REVISAO | ITEM DESCRICAO
30/04/2025 00 Todos Elaboragao Inicial.
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